
 
 

INFORMATIVO ADEEPRA: B – 026/26 FECHA 06/03/2026 

ADEEPRA INFORMA: Incremento Salarial Curriculares 

PBA. 

Acercamos en el día de la fecha información referida a las pautas de liquidación para el mes 

de marzo y abril 2026 

 

Marzo 

➢ Sueldo básico de preceptor (testigo, índice 1) pasa a 319.317 

➢ Bonificación Remunerativa No Bonificable código 45.5 129.557 

➢ Bonificación remunerativa no bonificable para los cargos de índice escalafonario 1.1 

(código 43.8 Decreto 1291/19 art 4º inc c y modificatorios) pasa a 241.205 

➢ Bonificación para preceptores (Liquidada bajo los Códigos 65,3 y 66,3) pasa a 109,15% 

➢ Bonificación remunerativa no bonificable establecida en el artículo 11° del Decreto N° 

2271/15 (liquidada bajo el código 66,7) pasa a 42,50% 

Este incremento representa en promedio un aumento del 6.38% respecto al mes anterior en 

el bolsillo del trabajador 

  

MAESTRO DE GRADO INICIAL Y PRIMARIA INDICE 1,10 

AÑOS 0  

Antigüedad docente 21%  

Antigüedad docente vieja para Garantía 10%  

Básico 351248,70  

Antigüedad 73762,23  

Bonif. Cargo Función diferenciada 213942,39  

BONIF REMUNERATIVA NO BONIFICABLE MOD. FONID. 

COD 45,5. Decreto 1048/12 art 2. // Dec 130/13 art 15// Dec 

2271/15 art 7 // art 3 Decreto 1712/16 

129557,00  

Bonif Rem No Bonif Art. 5 Dec 1230/14 (índices 1,1) Código 

43,8. Dec 2271/15 art 9 // Dec 1712/16 art 4 
241205,00  

Suma garantía Dec 527/06 $730 netos, bruto $901,23 A 

VALORES VIEJOS 
0,00  

Total remunerativo 1009715,32  

Garantía no rem art. 8 dect. 444/07 - valores viejos 355,01  

Total no remunerativo 355,01  

Descuentos 19% 191845,91  

NETO 818224,41  

   

   



HORA CATEDRA SECUNDARIO DIVISOR 15,00 

AÑOS 0  

Antigüedad docente 21%  

Antigüedad docente vieja para garantía 10%  

Básico 21287,80  

Antigüedad 4470,44  

BONIF REMUNERATIVA NO BONIFICABLE MOD. FONID. COD 

45,5. Decreto 1048/12 art 2. // dec 130/13 art 15// Dec 2271/15 

art 7 // art 3 Decreto 1712/16 

8637,13  

Bon no jerárquica 66,7 (rem no Bonif modalidad FONID) 9047,32  

Total remunerativo 43442,69  

Total no remunerativo 0,00  

Descuentos 19% 8254,11  

Neto 35188,58  

   

   

HORA CATEDRA SUPERIOR DIVISOR 12,00 

AÑOS 0  

Antigüedad docente 21%  

Antigüedad docente vieja para garantía 10%  

Básico 26609,75  

Antigüedad 5588,05  

BONIF REMUNERATIVA NO BONIFICABLE MOD. FONID. COD 

45,5. Decreto 1048/12 art 2. // Dec 130/13 art 15// Dec 2271/15 

art 7 // art 3 Decreto 1712/16 // Art 5º Dec 646/18 // Art  4º Dec 

1145/18 // art 4 inciso b y Modfi de Dec 1291/19 

10796,42  

Bon no jerárquica 66.7 (rem no Bonif modalidad FONID) 11309,14  

Total remunerativo 54303,36  

Total no remunerativo 0,00  

Descuentos 19% 10317,64  

Neto 43985,72  

  

Abril 

➢ Sueldo básico de preceptor (testigo, índice 1) pasa a 326.816 

➢ Bonificación Remunerativa No Bonificable código 45.5 132.599 

➢ Bonificación remunerativa no bonificable para los cargos de índice escalafonario 1.1 

(código 43.8 Decreto 1291/19 art 4º inc c y modificatorios) pasa a 250.000 

➢ Otorgar una Bonificación No Remunerativa No Bonificable de 28.700 que se denominará 

“Compensación FONID/ Conectividad”. Esta Bonificación se liquidará conforme la 

modalidad FONID definida en el Decreto N° 1230/14, incluyendo gestión estatal y privada. 

  

Este incremento representa en promedio un aumento del 5.71% respecto al mes anterior en 

el bolsillo del trabajador 

MAESTRO DE GRADO INICIAL Y PRIMARIA INDICE 1,10 

AÑOS 0  

Antigüedad docente 21%  

Antigüedad docente vieja para garantía 10%  

Básico 359497,60  



Antigüedad 75494,50  

Bonif. Cargo Función diferenciada 218966,72  

BONIF REMUNERATIVA NO BONIFICABLE MOD. FONID. 

COD 45,5. Decreto 1048/12 art 2. // Dec 130/13 art 15// Dec 

2271/15 art 7 // art 3 Decreto 1712/16 

132599,00  

Bonif Rem No Bonif Art. 5 Dec 1230/14 (índices 1,1) Código 

43,8. Dec 2271/15 art 9 // Dec 1712/16 art 4 
250000,00  

Suma garantía Dec 527/06 $730 netos, bruto $901,23 A 

VALORES VIEJOS 
0,00  

Total remunerativo 1036557,82  

Compensación FONID/ Conectividad 28700,00  

Garantía no rem art. 8 DECT. 444/07 - valores viejos 355,01  

Total no remunerativo 29055,01  

Descuentos 19% 196945,99  

NETO 868666,84  

HORA CATEDRA SECUNDARIO DIVISOR 15,00 

AÑOS 0  

Antigüedad docente 21%  

Antigüedad docente vieja para garantía 10%  

Básico 21787,73  

Antigüedad 4575,42  

BONIF REMUNERATIVA NO BONIFICABLE MOD. FONID. COD 

45,5. Decreto 1048/12 art 2. // dec 130/13 art 15// Dec 2271/15 

art 7 // art 3 Decreto 1712/16 

8839,93 

Bon no jerárquica 66,7 (rem no Bonif modalidad FONID) 9259,79  

Total remunerativo 44462,88  

Compensación FONID/ Conectividad 1913,33  

Total no remunerativo 1913,33  

Descuentos 19% 8447,95  

Neto 37928,26  

   

HORA CATEDRA SUPERIOR DIVISOR 12,00 

AÑOS 0  

Antigüedad docente 21%  

Antigüedad docente vieja para garantía 10%  

Básico 27234,67  

Antigüedad 5719,28  

BONIF REMUNERATIVA NO BONIFICABLE MOD. FONID. COD 

45,5. Decreto 1048/12 art 2. // Dec 130/13 art 15// Dec 2271/15 

art 7 // art 3 Decreto 1712/16 // Art 5º Dec 646/18 // Art  4º Dec 

1145/18 // art 4 inciso b y Modfi de Dec 1291/19 

11049,92  

Bon no jerárquica 66.7 (rem no Bonif modalidad FONID) 11574,73  

Total remunerativo 55578,60  

Compensación FONID/ Conectividad 2391,67  

Total no remunerativo 2391,67  

Descuentos 19% 10559,93  

Neto 47410,33  
 

 


